ARRETE N° 01620220201793

Le (la) président(e) du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale,

Vu la loi du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale, notamment les articles 12, 13, 14, 23 et 41.

Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégories A,B,C
transmises par les collectivités et les établissements énumeérés a l'article 2 de la loi
du 26 janvier 1984 précitée, au Centre de gestion dans le ressort duquel ils se
trouvent,

ARRETE

Article 1 :
Les déclarations de créations et de vacances d'emplois de catégories A,B et C sont
arrétées conformément au document ci-annexé qui comporte 47 déclarations

Article 2 :
Ampliation du présent arrété est adressée a Madame la préfete de Charente

Transmis
Au représentant de I'Etat

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi-
territorial.fr rubrique «Publicité des arrétés»

Fait a ANGOULEME le 1 février 2022

Madame Sylviane BUTON
Vice-Présidente du CDG 16

Le Centre de Gestion assure la publicité par affichage dans ses locaux pendant les horaires
d'ouverture

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Charente
30 RUE DENIS PAPIN CS 12213 16022 ANGOULEME CEDEX - Tel : 0545697002 - cdgl6@cdg16.fr
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Arrété n° 01620220201793

Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité transmission pourvoir
travail le
UN AGENT (H/F) POLYVALENT
. , f s - COMMUNE DE ST YRIEIX SUR
V016211000419968001 | 230Nt D'ENTRETIEN EN MILIEU | Poste vacant suite a une radiation des | 351,00 | cCHTE 16710 SAINT YRIEIX SUR | 20/01/2022 | 9102/
technique SCOLAIRE cadres (retraite, démission,...) 2022
s CHARENTE
Plus de détail
- . . - COMMUNE DE RUELLE SUR
V016211000421721001 [Adioint Agent d'entretien de la voirie | b, 0 e suite & un nouveau besoin | 35h00 [TOUVRE 16600 RUELLE SUR 08/10/2021 | 93/01/
technique Plus de détail 2022
TOUVRE
Responsable du service animation | Poste créé suite a une réorganisation COMMUNE DE RUELLE SUR 01/01/
V016211100444575001 [Animateur p ol . g 35h00 [TOUVRE 16600 RUELLE SUR 04/11/2021
Plus de détail du service ou transfert de personnel TOUVRE 2022
. Responsable Pole Population Lo s . COMMUNE DE RUFFEC 16700 24/01/
V016211100461617001 |Rédacteur Plus de détail Poste créé suite a un nouveau besoin | 35h00 RUFFEC 21/01/2022 2022
. - s . s CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
V016220100518077001|Rédacteur Chargée de communication | Poste vacant suite a une disponibilité | 55, 4 |1'A CHARENTE 16917 Angouleme | 25/01/2022 | 17/
Plus de détail supérieure a 6 mois cedex 9 2022
Adjoint adm. Secrétaire de mairie (h/f) Poste créé suite a une réorganisation COMMUNE DE LIGNIERES- 17/01/
V016220100518822001 |principal de lere P . 35h00 [AMBLEVILLE 16130 LIGNIERES- | 17/01/2022
Plus de détail du service ou transfert de personnel 2022
classe SONNEVILLE
- i - Lo s . - COMMUNE DE LIGNIERES-

V016220100518921001 [Adoint Secrétaire de mairie (h/f) Poste créé suite a une reorganisation | 551 ) | AMBLEVILLE 16130 LIGNIERES- | 17/01/2022 | /91

administratif Plus de détail du service ou transfert de personnel SONNEVILLE 2022
Agent des interventions
Adjoint techniques polyvalent en milieu | Poste créé suite a une réorganisation COMMUNE DE LIGNIERES- 17/01/

V016220100518931001 . . 08h00 [AMBLEVILLE 16130 LIGNIERES- | 17/01/2022

technique rural (h/f) du service ou transfert de personnel SONNEVILLE 2022
Plus de détail

Adjoint Agent des interventions

technique techniques polyvalent en milieu | Poste créé suite a une réorganisation COMMUNE DE LIGNIERES- 17/01/

V016220100518973001( . . . 10h33 |AMBLEVILLE 16130 LIGNIERES- | 17/01/2022
principal de rural (h/f) du service ou transfert de personnel SONNEVILLE 2022
2éme classe Plus de détail

Agent des interventions
- : - Lo s . - COMMUNE DE LIGNIERES-
V016220100518978001 AdJomt techniques polyvalent en milieu | Poste créé suite a une réorganisation 22h00 |AMBLEVILLE 16130 LIGNIERES- | 17/01/2022 17/01/
technique rural (h/f) du service ou transfert de personnel SONNEVILLE 2022
Plus de détail
Adjoint Agent des interventions
. : - PN . R COMMUNE DE LIGNIERES-

V016220100519194001 teqhn_1que . techniques polyvalent en milieu | Poste crée suite a une réorganisation 35h00 |AMBLEVILLE 16130 LIGNIERES- | 18/01/2022 18/01/
principal de lere rural (h/f) du service ou transfert de personnel SONNEVILLE 2022
classe Plus de détail

Agent des interventions
.. - - ST ) C e COMMUNE DE LIGNIERES-
V016220100519232001 AdJOH}t techniques polyvalent en milieu | Poste crée suite a une réorganisation 35h00 |AMBLEVILLE 16130 LIGNIERES- | 18/01/2022 18/01/
technique rural (h/f) du service ou transfert de personnel SONNEVILLE 2022
Plus de détail
Adjoint Agent des interventions
. : . Lo s . - COMMUNE DE LIGNIERES-

V016220100519566001 te(;hn}que . techniques polyvalent en milieu | Poste créé suite a une réorganisation 35h00 |AMBLEVILLE 16130 LIGNIERES- | 18/01/2022 18/01/
principal de lere rural (h/f) du service ou transfert de personnel SONNEVILLE 2022
classe Plus de détail
Adjoint Direction adjointe ALE Poste créé suite a un changement de SIVU ENFANCE ET JEUNESSE 18/01/

V016220100519683001 d'animation Plus de détail temps de travail 35h00 16340 L'isle d'espagnac 18/01/2022 2022
Adioint Assistant services a la population | Poste vacant temporairement suite a COMMUNE DE CHASSENEUIL 02/05/

V016220100519713001 ad}]ninistratif (h/f) autres congés (congé ordinaire, congé | 35h00 |[SUR BONNIEURE 16260 19/01/2022 2022

Plus de détail

maternité, CITIS...)

Chasseneuil-sur-bonnieure
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Arrété n° 01620220201793

Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité . . pourvoir
. transmission
travail le
Adjoint Agent de restauration Poste vacant suite a une radiation des COMMUNE DE TAPONNAT 01/02/
V016220100520438001 technique Plus de détail cadres (retraite, démission,...) 30b00 16110 Taponnat fleurignac 19/01/2022 2022
. Responsable administratif N -
Adjoint Poste vacant suite a une radiation des COMMUNE DE TORSAC 16410 01/01/
V016220100520696001 administratif pgg:?:rétég;/i? cadres (retraite, démission,...) 15h00 TORSAC 19/01/2022 2023
Adjoint Assistant.e d'accueil petite Poste créé suite a une réorganisation COMMUNAUTE 01/02/
V016220100520860001 technicue enfance (F/H) du service ou transfert de personnel 28h00 |[D'AGGLOMERATION DU GRAND | 19/01/2022 2022
a Plus de détail p ANGOULEME 16023 Angouleme
Adjoint Assistant.e d'accueil petite Poste créé suite a une réorganisation COMMUNAUTE 01/02/
V016220100520860002 technique enfance (F/H) du service ou transfert de personnel 28h00 |[D'AGGLOMERATION DU GRAND | 19/01/2022 2022
! Plus de détail p ANGOULEME 16023 Angouleme
Adjoint agent d'exploitation des Poste vacant suite 4 une promotion CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 09/02/
V016220100521399001 . dépendances fluviales . - s 35h00 (LA CHARENTE 16917 Angouleme | 19/01/2022
technique Plus de détail interne au sein de la collectivité cedex 9 2022
.. . f s - COMMUNE DE ST YRIEIX SUR
V016220100521963001 |2djoint Agent polyvalent des écoles | Poste vacant suite a une radiation des | 351, |CHTE 16710 SAINT YRIEIX SUR | 20/01/2022 | 91/0%/
technique Plus de détail cadres (retraite, démission,...) CHARENTE 2022
. chargé(e) de mission « patrimoine s .
V016220100522447001 AdJO.ll’lt Qu ~ culture » Poste vacant sulte.a une fin de contrat 35h00 CDC DES 4B SUD CHARENTE 20/01/2022 01/03/
patrimoine Plus de détail sur emploi permanent 16360 Touverac 2022
Adjoint adm. . . ) . s p COMMUNE DE RUELLE SUR
V016220100523609001 | principal de Gestionnaire marchés publics | Poste vacant suite a un detachement | 351, | TOUVRE 16600 RUELLE SUR 21/01/2022 | O/93/
Seme classe Plus de détail (> 6 mois) ou a une intégration directe TOUVRE 0
.. Agent d'accueil (accueil, état civil, o s .
V016220100524038001 Ad‘]O.ln.t . cimetisre, élections) Poste vacant sulte.a une fin de contrat 35h00 COMMUNE DE RUFFEC 16700 21/01/2022 01/03/
administratif Plus de détail sur emploi permanent RUFFEC 2022
. s . Poste vacant temporairement suite a
V016220100524051001 | Attaché Dlrecwu;ﬁ‘zndeé"ﬁédtg; ServIes | autres congés (congé ordinaire, congé | 35h00 | ONMTINE DE RUFFEC 16700 51/01 /2022 | 2400/
B maternité, CITIS...)
Adjoint adm. . . . o s .
s N Assistante de direction Poste vacant suite a une mutation vers COMMUNE DE RUFFEC 16700 24/01/
V016220100524307001 Iglrérslsc;pal de lere Plus de détail autre collectivité 35h00 RUFFEC 24/01/2022 2022
Adjoint
technique Agent de voirie Poste vacant suite a une promotion COMMUNE DE RUFFEC 16700 24/01/
V016220100524332001 principal de 1lere Plus de détail interne au sein de la collectivité 35h00 RUFFEC 24/01/2022 2022
classe
Adjoint
technique Agent de voirie Poste vacant suite a une promotion COMMUNE DE RUFFEC 16700 24/01/
V016220100524332002 principal de 1ére Plus de détail interne au sein de la collectivité 35h00 RUFFEC 24/01/2022 2022
classe
Adjoint Agent d'entretien des espaces
V016220100524339001 te(;hmque verts (h/f) l?oste vacant §u1te a une IIlO}‘Z)ll.lt,e 35h00 COMMUNE DE RUFFEC 16700 24/01/2022 24/01/
principal de Plus de détail interne au sein de la collectivité RUFFEC 2022
2éme classe 0
- agents de gestion des milieux o s . 1 i1ee s
V016220100524380001 [Adioint aquatiques Poste vacant suite a une disponibilité | 55} SMABACAB 16140 Saint fraigne | 24/01/2022 | 2/97/
technique Plus de détail superieure a 6 mois 2022
Agent des interventions
V016220100525307001 fe‘fgﬁ;ri’flue teChmq“eSrﬂ’ﬁz"fﬁff;‘t enmilieu | p,cie créé suite & un nouveau besoin | 35h00 ggm;‘sUNE PE GUIMPS 163001 5470172022 | 0/0%/
Plus de détail
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Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité . . pourvoir
. transmission
travail le
. Direction Générale des Services | Poste vacant suite a une radiation des POLE EQU TERR RURAL PAYS 01/03/
V016220100525384001 | Attaché Plus de détail cadres (retraite, démission,...) | 2°P0 |RUFFECOIS 16230 Mansle 270172022 1 5455
Adjoint Agent d'accueil Poste vacant suite a une radiation des 01/02/
V016220100526966001 administratif Plus de détail cadres (retraite, démission,...) 35h00 |CCAS DE COGNAC 16100 Cognac | 27/01/2022 2022
Gestionnaire carriéere et Poste vacant suite & une mobilité CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 01/02/
V016220100526973001 |Rédacteur rémunération . . P 35h00 (LA CHARENTE 16917 Angouleme | 25/01/2022
P interne au sein de la collectivite 2022
Plus de détail cedex 9
Responsable administratif R .
V016220100527159001 | Animateur polyvalent (h/f) Poste vacant suite a une mgtatlon Vers | 2100 COMMUNE DE COGNAC 16100 26/01/2022 01/03/
Plus de détail autre collectivité COGNAC 2022
Adjoint Secrétaire de mairie (h/f) Poste vacant suite a une fin de contrat COMMUNE DE VAUX ROUILLAC 16/02/
V016220100527901001 administratif Plus de détail sur emploi permanent 17h30 16170 VAUX ROUILLAC 26/01/2022 2022
Directeur (trice) du CCAS de
V016220100528205001 | Attaché Cognac et de la Résidence | Poste vacant suite a une fin de contrat | 551 ) | ccAS DE COGNAC 16100 Cognac | 26/01/2022 | -4/93/
Autonomie Alain de Raimond sur emploi permanent 2022
Plus de détail
Chargé(e) de mission concertation G . .
V016220100528375001 | Attaché et démarches participatives | 0St€ vacant suite a une mutation vers| 55, | COMMUNE D'ANGOULEME 26/01/2022 | 01/03/
PR autre collectivité 16022 Angouleme cedex 2022
Plus de détail
Adjoint Cuisinier (h/f) J N . COMMUNE DE MANOT 16500 01/02/
V016220100528710001 technique Plus de détail Poste créé suite a un nouveau besoin | 28h45 MANOT 27/01/2022 2022
Adjoint Coordonnateur(trice) des
technique ressources matérielles et Poste vacant suite a une mobilité COMMUNE D'ANGOULEME 01/04/
V016220100529884001 principal de logistiques interne au sein de la collectivité 35h00 16022 Angouleme cedex 28/01/2022 2022
2éme classe Plus de détail
Adjoint Agent(e) de serice polyvalent Poste vacant suite a une mobilité COMMUNE D'ANGOULEME 01/03/
V016220100530447001 technique Plus de détail interne au sein de la collectivité 20h00 16022 Angouleme cedex 28/01/2022 2022
Adjoint
technique Cuisinier (h/f) Poste vacant suite a une radiation des COMMUNE D'ANGOULEME 01/04/
V016220100530482001 principal de Plus de détail cadres (retraite, démission,...) 35h00 16022 Angouleme cedex 28/01/2022 2022
2éme classe
. Responsable service événementiel [ Poste vacant suite a une fin de contrat COMMUNE D'ANGOULEME 01/04/
V016220100530502001 | Attaché Plus de détail sur emploi permanent 35h00 16022 Angouleme cedex 28/01/2022 2022
Rédacteur Charaé de communication CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 01/02/
V016220100531021001 |principal de 1ere 9 P Poste créé suite a un nouveau besoin [ 35h00 |LA CHARENTE 16917 Angouleme | 28/01/2022
Plus de détail 2022
classe cedex 9
Adjoint Chargé de l'urbanisme (h/f) C e s . COMMUNE DE VOUZAN 16410 01/03/
V016220100531845001 administratif Plus de détail Poste créé suite a un nouveau besoin | 14h00 VOUZAN 31/01/2022 2022
Animatrice / Animateur du s .
V016220100532076001 | Ingénieur Programme Re-Sources Poste vacant suite a une fin de contrat | 55, | SIAEP NORD OUEST CHARENTE | 5441 595 | 26/02/
e sur emploi permanent 16140 SAINT-FRAIGNE 2022
Plus de détail
Adjoint adm. Responsable de gestion comptable o .
g R Poste vacant suite a une radiation des CCAS LUXE - EHPAD LES 01/02/
V016220100532691001 |principal de 1lere (h/f) cadres (retraite, démission,...) 35h00 HESPERIDES 16230 Luxe 31/01/2022 2022

classe

Plus de détail
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