
Numéro d'offre 299105E 

Offre actualisée le 08/02/11 

Psychologue clinicien / clinicienne 

DANS LE CADRE D'UNE STRUCTURE ACCUEILLANT DES ENFANTS EN 

GRANDES DIFFICULTES DE 13 A 17 ANS, VOUS SEREZ CHARGE DU SUIVI DES 

ENFANTS ET DU SOUTIEN AUPRES DES FAMILLE. VOUS DEVEZ 

IMPERATIVEMENT AVOIR LE DIPLOME D'ETAT.VOUS DEVEZ AVOIR UN CASIER 

JUDICIAIRE VIERGE. 

Lieu de travail : 28 - VERNOUILLET  

Type de contrat : CONTRAT A DUREE INDETERMINEE 

Nature d'offre : CONTRAT DE TRAVAIL 

Expérience : EXIGEE DE 1 A 2 ANS SI DIPLOME D'ETAT DE PSYCHOLOGUE   

Formation : Bac+3, Bac+4 ou équivalent Psychologie enfant adolescent Exigé 

Qualification : Employé qualifié 

Salaire indicatif : EN FONCTION DE LA CONVENTION COLLEC. 

Durée hebdomadaire de travail : 35H00 HEBDO 

Taille de l'entreprise : 50 A 99 SALARIES 

Secteur d'activité : HEBERGT MED. ENFANT HANDICAPE 

Télécandidature sur le site de pôle emploi 

 

 

Numéro d'offre 305497E  

Offre actualisée le 07/02/11  

Psychologue clinicien / clinicienne  

VOUS CONCEVEZ ET METTEZ EN OEUVRE LES ACTIONS PREVENTIVES ET 

CURATIVES (45 ADULTES DEFICIENTS INTELLECTUELS). VOUS CONTRIBUEZ 

AU DIAGNOSTIC PSYCHIQUE, ORGANISER ET ANIMER DES GROUPES DE 

PAROLES, ORGANISER UN CADRE THERAPEUTIQUE. CONNAISSANCE 

GERONTOLOGIE APPRECIEE.  

Lieu de travail : 45 - PITHIVIERS  

Type de contrat : CONTRAT A DUREE INDETERMINEE 

Nature d'offre : CONTRAT DE TRAVAIL  

Expérience : EXIGEE DE 1 A 2 ANS MEME POSTE    

Formation : Bac+5 et plus ou équivalent Psychologie Exigé  

Diplôme demandé : MASTER 2 PSYCHOLOGIE CLINIQUE  

Permis : B - Véhicule léger Exigé  

Qualification : Cadre  

Salaire indicatif : SELON CONVENTION COLLECTIVE 51 

Durée hebdomadaire de travail : 14H00 HEBDO (0,40 ETP) 

Taille de l'entreprise : 50 A 99 SALARIES  

Secteur d'activité : HEBERGT MED. ADULT HANDI/AUTRE 

Télécandidature sur le site de pôle emploi 

 

 

Numéro d'offre 301736E  

Offre actualisée le 04/02/11  

Psychologue clinicien / clinicienne  
VOUS INTERVIENDREZ AUPRES DE PERSONNES CEREBRO-LESEES. VOUS 

ASSUREREZ LEUR SOUTIEN PSYCHOLOGIQUE. VOUS TRAVAILLEREZ AU SEIN 



D'UNE EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE. LE CONTRAT (REMPLACEMENT DE CONGE 

MATERNITE) EST EVOLUTIFEN CDI.  

Lieu de travail : 36 - ORSENNES  

Type de contrat : CONTRAT A DUREE DETERMINEE DE 4 MOIS 

Nature d'offre : CONTRAT DE TRAVAIL  

Expérience : EXIGEE DE 1 AN AUPRES DE PERSONNES CEREBRO-LESEES    

Formation : Bac+5 et plus ou équivalent Psychologie Exigé  

Qualification : Cadre  

Salaire indicatif : MENSUEL 900 Euros (5 903,61 F) INDICE 518 

Durée hebdomadaire de travail : 14H00 HEBDO  

Déplacements : NON 

Taille de l'entreprise : 20 A 49 SALARIES  

Secteur d'activité : HEBERGT MED. ADULT HANDI/AUTRE 

Télécandidature sur le site de pôle emploi 

 

 

Numéro d'offre 050790N  

Offre actualisée le 03/02/11  

Psychologue clinicien / clinicienne  
ACCOMPAGNEMENT PSYCHOLOGIQUE D'UN ADULTE AUTISTE 

CONNAISSANCEES EN PSYCHOLOGIE DU DEVELOPPEMENT 

COGNITIVE,COMPORTEMENTALESUPERVISION PAR UN PSYCHOLOGUE 

SPECIALISE  

Lieu de travail : 37 - TOURS  

Type de contrat : CONTRAT A DUREE DETERMINEE DE 10 MOIS 

Nature d'offre : CONTRAT DE TRAVAIL  

Expérience : DEBUTANT ACCEPTE    

Formation : Bac+3, Bac+4 ou équivalent Psychologie Souhaité Ou Bac+5 et plus ou 

équivalent Psychologie Souhaité  

Qualification : Cadre  

Salaire indicatif : HORAIRE DE 8,86 A 11 Euros (58,12 A 72,16 F) (SELON DIPLOMES) 

Durée hebdomadaire de travail : 15H00 HEBDO  

Taille de l'entreprise : 10 A 19 SALARIES  

Secteur d'activité : ACTION SOCIALE SANS HBRGT  

Si cette offre vous intéresse, veuillez adresser par mail votre CV et une lettre de motivation, 

en précisant le numéro de l'offre à :  

CABINET ESPAS-IDDEES - Mle NEZEREAU 

cabinet.espas@gmail.com  

 

 

Numéro d'offre 301117E  

Offre actualisée le 07/02/11  

Psychologue-psychothérapeute  

EN POSTURE DE MEDIATEUR ENTRE RESIDANTS (PERSONNES HANDICAPEES 

ADULTES) ET EDUCATEURS, VOIRE ENTRE FAMILLES ET ETABLISSEMENT, 

VOUS ETES GARANT DU CADRE THERAPEUTIQUE. VOUS ACCOMPAGNEZ LES 

EQUIPES DANS L'ELABORATION ET LE SUIVI DE PROJETS COLLECTIFS ET DE 

PROJETS PERSONNALISES.  

Lieu de travail : 36 - CLUIS  

Type de contrat : CONTRAT A DUREE INDETERMINEE 



Nature d'offre : CONTRAT DE TRAVAIL  

Expérience : SOUHAITEE DE 1 AN    

Formation : Bac+5 et plus ou équivalent Psychopathologie Exigé  

Qualification : Technicien  

Salaire indicatif : A PRECISER AVEC L'EMPLOYEUR 

Durée hebdomadaire de travail : 5H00 HEBDO LUNDI ET JEUDI APRES-MIDI 

Taille de l'entreprise : 20 A 49 SALARIES  

Secteur d'activité : AIDE PAR LE TRAVAIL  

Télécandidature sur le site de pôle emploi 

 

 

Numéro d'offre 307045E  

Offre actualisée le 07/02/11  

Psychologue-psychothérapeute  

SOUS AUTORITE TECHNIQUE DES MEDECINS DE SERVICE-ACTIVITE ASSUREE 

AU SEIN D'EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE DU CAMSP (ENFANTS DE 0 A 6 ANS)ET 

DU CMPP. VOUS EXERCEREZ ACTIVITE DE BILAN ET EVALUATION 

NECESSITANT BONNE CONNAISSANCE DES TESTS+ PRISES EN CHARGE 

PSYCHOTHERAPIQUES.REPRISE ANCIENNETE  

Lieu de travail : 36 - CHATEAUROUX  

Type de contrat : CONTRAT A DUREE INDETERMINEE 

Nature d'offre : CONTRAT DE TRAVAIL  

Expérience : EXIGEE DE 3 ANS MINIMUM SECTEUR PSYCHOTHERAPIQUE    

Formation : Bac+5 et plus ou équivalent Psychopathologie Exigé  Diplôme demandé : 

MASTER 2 (ANCIENNEMENT DESS)  

Permis : B - Véhicule léger Exigé  

Qualification : Cadre  

Salaire indicatif : MENSUEL 2 992 Euros (19 626,23 F) SELON CCN 15 MARS 1966 

Durée hebdomadaire de travail : 35H00 HEBDO  

Taille de l'entreprise : 20 A 49 SALARIES  

Secteur d'activité : ACCOMP. ENFANT HANDI NON HBRG  

Si cette offre vous intéresse, veuillez adresser votre CV et une lettre de motivation, en 

précisant le numéro de l'offre à :  

CENTRE DU COLOMBIER. - M. HARTMANN 

16 RUE DU COLOMBIER 

36000 CHATEAUROUX 

CV COMPLET+LETTRE MOTIVATION A MR LEDIRECTEUR DU CENTRE DU 

COLOMBIER  

 

Numéro d'offre 307057E  

Offre actualisée le 07/02/11  

Psychologue-psychothérapeute  

SOUS AUTORITE TECHNIQUE DES MEDECINS DU SERVICE-ACTIVITE ASSUREE 

AU SEIN EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE DU CAMSP (ENFANTS 0 A 6 ANS) ET DU 

CMPP.VOUS EXERCEREZ ACTIVITE DE BILAN ET EVALUATION NECESSITANT 

BONNE CONNAISSANCE DES TESTS + PRISES EN CHARGE 

PSYCHOTHERAPIQUES.A COMPTER DE SEPTEMBRE  

Lieu de travail : 36 - CHATEAUROUX  

Type de contrat : CONTRAT A DUREE INDETERMINEE 

Nature d'offre : CONTRAT DE TRAVAIL  



Expérience : EXIGEE DE 3 ANS MINIMUM EN SECTEUR PSYCHOTHERAPIQUE    

Formation : Bac+5 et plus ou équivalent Psychopathologie Exigé  Diplôme demandé : 

MASTER 2 (ANCIENNEMENT DESS)   

Permis : B - Véhicule léger Exigé  

Qualification : Cadre  

Salaire indicatif : CCN 15 MARS66/COEFF DE BASE 800 

Durée hebdomadaire de travail : 28H00 HEBDO TEMPS PARTIEL 80% 

Taille de l'entreprise : 20 A 49 SALARIES  

Secteur d'activité : ACCOMP. ENFANT HANDI NON HBRG  

Si cette offre vous intéresse, veuillez adresser votre CV et une lettre de motivation, en 

précisant le numéro de l'offre à :  

CENTRE DU COLOMBIER. - M. HARTMANN 

16 RUE DU COLOMBIER 

36000 CHATEAUROUX 

CV COMPLET+LETTRE MOTIVATION A MR LEDIRECTEUR DU CENTRE DU 

COLOMBIER  

 

 

Numéro d'offre 306660E  

Offre actualisée le 04/02/11  

Psychologue-psychothérapeute  
EN POSTURE DE MEDIATEUR ENTRE RESIDANTS (PERSONNES HANDICAPEES 

ADULTES) ET EDUCATEURS, VOIRE ENTRE FAMILLES ET ETABLISSEMENT, 

VOUS ETES GARANT DU CADRE THERAPEUTIQUE. VOUS ACCOMPAGNEZ LES 

EQUIPES DANS L'ELABORATION ET LE SUIVI DE PROJETS COLLECTIFS ET DE 

PROJETS PERSONNALISES.  

Lieu de travail : 36 - CLUIS  

Type de contrat : CONTRAT A DUREE INDETERMINEE 

Nature d'offre : CONTRAT DE TRAVAIL  

Expérience : SOUHAITEE DE 1 AN    

Formation : Bac+5 et plus ou équivalent Psychopathologie Exigé  

Qualification : Technicien  

Salaire indicatif : A PRECISER AVEC L'EMPLOYEUR 

Durée hebdomadaire de travail : 6H00 HEBDO LUNDI ET JEUDI APRES-MIDIS 

Taille de l'entreprise : 20 A 49 SALARIES  

Secteur d'activité : AIDE PAR LE TRAVAIL  

Télécandidature sur le site de pôle emploi 

 

 

Numéro d'offre 306140E  

Offre actualisée le 04/02/11  

Neuropsychologue  

CREATION DE POSTE A MI-TEMPS. LE SALAIRE DE BASE EST CELUI INDIQUE 

PAR LA CONVENTION COLLECTIVE POUR UN DEBUTANT HORS PRIME ET 

ANCIENNETE.  

Lieu de travail : 37 - LA MEMBROLLE-SUR-CHOISILLE  

Type de contrat : CONTRAT A DUREE INDETERMINEE 

Nature d'offre : CONTRAT DE TRAVAIL  

Expérience : DEBUTANT ACCEPTE    

Formation : Bac+3, Bac+4 ou équivalent Neuropsychologie Exigé  



Permis : B - Véhicule léger Exigé  

Qualification : Technicien  

Salaire indicatif : MENSUEL 1 240 Euros (8 133,87 F) 

Durée hebdomadaire de travail : 17H30 HEBDO  

Taille de l'entreprise : 100 A 199 SALARIES  

Secteur d'activité : ACTIVITES HOSPITALIERES  

Télécandidature sur le site de pôle emploi 

 

 

ccas de bourges 
recrute pour petite enfance/intervention.dev.social :  

1 psychologue de classe normale 
missions :  

-promouvoir/favoriser sécurité psychique pour enfant accueilli dans structures accueil 

-mise en place actions collectives sur parentalité 

- participer élaboration projet service.... 

profil :  

- être titulaire du diplôme permettant de faire usage professionnel du titre de psychologue  

- rigueur, sens de l'écoute et de la relation 

-disponibilité 

-permis b..... 

poste à pourvoir le : rapidement 

les candidatures manuscrites accompagnées d'un curriculum vitae détaillé sont à adresser 

à :  

ccas de bourges 

7 ave du 11 novembre - bp 4 

18001 bourges cedex 

contact pour information :  m.bensizerara/girard m. 

 
 

psychologue consultant pour l'afpa  

Offre d'emploi Consultant(e) psychologue du travail H/F  
Référence Apec :28455566W-2110-1822  

Date de publication : 04/02/2011  

Société : AFPA DIRECTION REGIONALE CENTRE  

Type de contrat :CDI  

Lieu : Orléans  

Salaire : 35 K€ brut/an 

Expérience : Expérimenté 

L'AFPA (Association nationale pour la Formation Professionnelle des Adultes) :400 salariés 

en Région Centre, nous sommes spécialisés dans la formation qualifiante et l'insertion des 

publics spécifiques. 

Son antenne, AFPA-Transitions est reconnue pour le conseil en transitions professionnelles et 

conseils en entreprise. 

Nous recrutons en CDI, un(e) consultant(e), rattaché(e) au responsable de l'antenne régionale 

d'AFPA-Transitions, pour un poste basé sur le Loiret, avec des déplacements fréquents sur la 

région Centre. 

Missions : 

Vous aurez pour missions : 

De conseiller les personnes en situation de transition, qu'elles soient demandeurs d'emploi ou 



salariés, notamment en assurant des prestations de type Bilan de compétences, conseil en 

validation des acquis de l'expérience, etc.... afin de sécuriser les trajectoires professionnelles.  

De conseiller des entreprises devant faire face à des mutations de métier, à la mise en place de 

GPEC, ainsi qu'au recrutement de compétences.  

D'intervenir pour la vitalité économique des territoires afin de mener des études et 

d'accompagner les mutations économiques et démographiques, de favoriser l'insertion par 

l'activité économique, et mettre en place une démarche de gestion prévisionnelle territoriale 

des emplois et des compétences.  

Profil : 

De niveau Bac +5 en psychologie, vous aurez une solide expérience dans le milieu de la 

psychologie du travail, notamment des bilans de compétences auprès de salariés, des bilans à 

mi-carrière, des Bilans de compétences approfondis. 

Les compétences recherchées sont : 

-Une aisance relationnelle  

-Une capacité d'écoute et d'analyse  

-Une bonne connaissance du territoire  

-De l'autonomie et le sens de l'organisation  

-De la rigueur et capacité à établir un suivi de son activité  

-Une pratique aisée des outils bureautiques (Word et Excel)  

 

 

Forum ffpp 

Conseil Général du Cher (18)  

Je libère mon poste ces prochains jours, au Conseil Général du Cher (Bourges). Il s'agit donc 

d'un remplacement congès parental allant jusqu'à fin décembre 2011, pour un temps plein 

de psychologue au sein d'une équipe de travailleurs sociaux auprès d'un public handicapé et 

d'un public âgé .  

Pour plus d'info, vous pouvez me contacter en mp (mais j'ai un accès internet... assez 

aléatoire!) ou directement le service des ressources humaines du CG (0248278134). 

Adresse de la candidature :  
Mr Le Président du Conseil général du Cher,  

Service des Ressources humaines 

Place Marcel Plaisant 

18 000 Bourges 

Petites précisions :  

- je pense que les candidatures des personnes du département seront privilégiées (étant donné 

que je quitte le poste pour raison géographique...) 

- les débutants ont toute leur chance (c'était mon premier poste)!  

 

 


